
KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

KANDYDATÓW DO ZATRUNIENIA W URZĘDZIE MIEJSKIM W ORNECIE 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenia o ochronie danych) informuję, 

że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Ornety z siedzibą 

ul. Plac Wolności 26, 11-130 Orneta. 

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: iod@orneta.pl. 

3. Pani/ Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: 

1) realizacji procedury rekrutacji w ramach niniejszego naboru na podstawie: 

 Kodeksu pracy oraz ustawy o pracownikach samorządowych, 

 wyrażonej przez Panią/ Pana zgody zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego 

rozporządzenia o ochronie danych osobowych, 

2) archiwizacji na podstawie przepisów prawa, w tym rozporządzenia w sprawie instrukcji 

kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie 

organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych w związku z art. 6 ust. 1 lit. c 

ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych – w ramach obowiązku 

prawnego ciążącego na administratorze danych. 

4. Podanie danych jest dobrowolne, lecz ich brak może skutkować nierozpatrzeniem 

Pani/ Pana oferty pracy w procesu rekrutacji. 

5. Udostępnione dane nie będą podlegały udostępnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami 

danych będą tylko instytucje upoważnione z mocy prawa. 

6. Pani/ Pana dane osobowe będą przetwarzane: 

1) przez okres 5 lat kalendarzowych od dnia 1 stycznie następnego roku po ostatecznym 

zakończeniu procedury naboru, 

2) oferta pracy w przypadku niezakwalifikowania Pani/ Pana do kolejnych etapów może 

być odebrana przez Panią/ Pana osobiście w terminie miesiąca od dnia ogłoszenia 

wyniku naboru. Po wyżej wymienionym terminie zostanie komisyjnie zniszczona, 

3) w przypadku danych podanych dobrowolnie do czasu wycofania zgody. 

7. Posiada Pani/ Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania 

lub ograniczenia przetwarzania. 

8. Posiada Pani/ Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/ Pan, 

że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogólnego rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 o ochronie danych osobowych z dnia 

27 kwietnia 2016 r. zgodnie z art. 77. 

 

 

Oświadczam, że zapoznałam/em się z klauzulą informacyjną o przetwarzaniu danych 

osobowych kandydatów do zatrudniania w Urzędzie Miejskim w Ornecie, 

co potwierdzam własnoręcznym podpisem. 

 

 

…………………………………….. 
(data i czytelny podpis) 

mailto:iod@orneta.pl

