Zarzadzenie Nr RO.0050.21.2018
Burmistrza Ornety
z dnia 06.02.2018 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej, opiniujacej oferty organizacji pozarzadowych
w Otwartym Konkursie Ofert na realizacje zadan publicznych oraz kontrolujacej
przyznane dotacje z budzetu gminy Orneta na rok 2018.

Na podstawie art. 30 ust.1 oraz art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (j.t. Dz. U. 2017 poz. 1875 ze zm.), art. 15 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U. 2017, poz. 1817 t.j.) oraz rozdziatu
10 ust. 1 Uchwaty BRM.0007.9.2018 Rady Miejskiej w Ornecie z dnia 31 stycznia 2018 r.
w sprawie uchwalenia rocznego programu wspolpracy gminy Orneta z organizacjami
pozarzagdowymi i innymi podmiotami okre§lonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2018, zarzadza si¢, co nastepuje:

§1
Powoluje komisje konkursowa, opiniujacg oferty organizacji pozarzadowych w otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych i kontrolujacg przyznane dotacje na zadania
publiczne:

Zadanie nr 1 -, Organizacja wydarzen spoteczno - kulturalnych , imprez, spotkan,
konkursow, zabaw, adresowanych do mieszkancow Gminy Orneta
stanowiacych promocje zdrowego stylu zycia”

Kwota przeznaczona na realizacje w/w zadania w roku 2018 wynosi -
42.000 zt

Zadanie nr 2 -, Organizacja spotkan integrujacych mieszkancéw Gminy Orneta
(festyny, przeglady, spotkania okolicznosciowe” -

Kwota przeznaczona na realizacje w/w zadania w roku 2018 wynosi -
11.000 zt

Zadanie nr 3 -, Dziatalnos¢ na rzecz kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego” -

Kwota przeznaczona na realizacje w/w zadania w roku 2018 wynosi -
8.000 zi

Zadanie nr 4 - ,Dzialalno$¢ na rzecz oso6b niepelnosprawnych” -

Kwota przeznaczona na realizacje w/w zadania w roku 2018 wynosi -
15.000 zt

W skladzie:
1. Andrzej Gierlof — Zastepca Burmistrza Ornety

2. Anna Ronda — Kierownik Referatu Finansowego Urzedu Miejskiego w Ornecie.
3. Katarzyna Brazkiewicz-KIluk — Podinspektor ds. Kultury i O$wiaty.



§2

Do pracy w komisji powoluje si¢ niezaleznych ekspertow w osobach:

1. Danuta Jaron — Pracownik Komorki Urzedu Miejskiego ds. Profilaktyki Uzaleznien.
2. Agnieszka Lewandowska — Pelnomocnik Burmistrza ds. Organizacji Pozarzagdowych.
3. Mirostaw Bielinski — Pelnomocnik Burmistrza ds. Sportu.

§3
Komisja, o ktérej mowa w § 1 wykonuje swoje zadania w oparciu o Regulamin stanowiacy
zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

BURMISTRZ ORNETY
I-1
IRENEUSZ POPIEL



Zatgcznik

do Zarzadzenia RO.0050.21.2018
Burmistrza Ornety

z dnia 06.02.2018 r.

Regulamin Prac Komisji Konkursowej
powolanej do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert
na wykonanie zadan publicznych

§1
Zadaniem Komisji Konkursowej, jest ocena formalna i merytoryczna ofert na realizacje¢
zadan publicznych ztozonych przez organizacje pozarzadowe, dziatajace w sferze pozytku
publicznego oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. 2017, poz. 1875
ze zm.), zwanej dalej ,,Ustawa”.

§2
Komisj¢ Konkursowa, zwang dalej ,,Komisja” powotuje Zarzadzeniem Burmistrz Ornety
w celu zaopiniowania ofert realizacji zadan publicznych okreslonych w Rocznym
Programie Wspolpracy Gminy Orneta z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
okreslonymi w art. 3 ust. 3 Ustawy oraz kontroli realizacji tych zadan.
W pracach Komisji, z glosem doradczym, moga bra¢ udziat niezalezni eksperci.
Do cztonkéw Komisji stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks
postgpowania administracyjnego (Dz. U. 2017, poz. 1257 tj.) dotyczace wyltaczenia
pracownika.
Cztonkowie Komisji na pierwszym posiedzeniu zobowigzani s3 do zloZenia oswiadczenia,
ktorego tres¢ stanowi Zatacznik nr 1 do Regulaminu.
Udziat w pracach Komisji odbywa si¢ w ramach obowiazku stuzbowego, a w przypadku
przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy
oraz niezaleznych ekspertow jest nieodptatny.

§3
Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, wybierany na pierwszym posiedzeniu
Z posrad jej czlonkoéw, a w przypadku jego nieobecno$ci wyznaczony przez niego cztonek
Komisji.
Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentow. Termin
I miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy Komisji.
Prace Komisji mogg by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej 3-0sobowym.
W sytuacjach spornych gltosem decydujacym dysponuje Przewodniczacy Komisji.
Do prowadzenia dokumentacji postepowania konkursowego Przewodniczacy Komisji
wyznacza Sekretarza Komisji.
Komisja rozpatruje oferty w terminie okre§lonym w ogtoszeniu o konkursie.

§4
Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spelniaja warunki formalne,
okreslone w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert na wykonanie zadan publicznych.
Ocena formalna ofert dokonywana jest przez Komisje poprzez wypehienie dla kazdej
oferty Karty Oceny Formalnej realizacji zadan publicznych stanowiacej zaltacznik Nr 2



do niniejszego Regulaminu.

Oferty zlozone po terminie, sporzadzone na niewlasciwym formularzu, ztozone
przez podmiot nieuprawniony, zawierajace braki co do wymaganego kompletu
dokumentow pozostawia si¢ bez rozpoznania. Pozostate braki formalne moga zostaé
uzupetnione w nieprzekraczalnym terminie okreslonym przez Komisjg.

§5
Do oceny merytorycznej dopuszcza si¢ wylacznie oferty spetniajace wymogi formalne.
Czlonkowie Komisji dokonuja indywidualnej oceny merytorycznej ofert na formularzu
stanowigcym zalgcznik Nr 3 (Karta Oceny Merytorycznej Oferty) do niniejszego
Regulaminu.
Do oceny ofert Komisja stosuje kryteria okreslone w zarzadzeniu Burmistrza o otwartym
konkursie ofert.
Aby oferta spetniata warunki konkursowe musi uzyska¢ minimalny prog 24 punktéw
(60% maksymalnej ilosci). W przypadku nie osiggni¢cia wyzej wymienionego progu
oceny oferta nie jest dalej rozpatrywana.

§6
Z prac Komisji sporzadza si¢ protokot, w ktorym dokonuje si¢ oceny ofert, z podaniem
iloci przyznanych punktow.
Po zakonczeniu prac Komisji, Przewodniczacy przekazuje protokét wraz z propozycja
przyznania dotacji Burmistrzowi Ornety.

§7
Komisja ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygniecia lub uniewaznienia otwartego konkursu
ofert.

§8
W kwestiach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie stosuje si¢ przepisy ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Zalacznik Nr 1



do Regulaminu Prac
Komisji Konkursowej

Oswiadczenie Czlonka Komisji Konkursowej

Oswiadczam co nastepuje:

1.W terminie od 1 stycznia .............. roku do dnia dzisiejszego bytem (jestem) zwigzany
stosunkiem prawnym, z ktorego uzyskatem przychdod (np. umowa o prace, umowa —zlecenie),
z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego:

2. Jestem czlonkiem organdéw wykonawczych, kontrolnych lub innych organdéw nastgpujacych
podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego (nazwa podmiotu funkcja):

3. Jestem cztonkiem nast¢gpujacych podmiotdéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego (nazwa podmiotu — charakter cztonkostwa np. zwykty, wspierajacy, honorowy):

4. W razie zmiany jakiejkolwiek z informacji, podanej w moim os$wiadczeniu, zobowigzuje
si¢ do ztozenia nowego o$wiadczenia we wskazanej formie. Nowe o$wiadczenia zostanie
przez mnie ztozone w terminie 21 dni od zaistnienia zmian. Ztozenie o$wiadczenia nie moze
nastapi¢ po przystapieniu do Pracy Komisji opiniujgcej wnioski o dotacje

Ometa,dnia ........cooovvvvvviiiiinnnnn.

Podpis cztonka Komisji

Zatacznik Nr 2



Do Regulaminu Prac
Komisji Konkursowej

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY
realizacji zadan publicznych Gminy Orneta

1. Informacje podstawowe:

NAZWaA OFErENtA | oo e,

NAZWA ZAANTA | oo,

Tytul zadania

Miejsce i termin realizacji
zadania

Wartos¢ zadania ogolem

Whnioskowana kwota
(o 0] 7 Lo 1 1S

Udzial wlasny :

2. Ocena formalna oferty ETAP | TAK NIE

Oferent jest podmiotem uprawnionym w swietle art. 3 ustawy
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

Oferta zostata zlozona na obowigzujagcym druku

Oferta zostata ztozona terminowo

Zadanie mies$ci si¢ w dziatalnos$ci statutowej organizacji

Oferta zawiera wszystkie wymagane zatgczniki

Oferta spetnia kryteria oceny formalnej I etapu 1 przechodzi do
kolejnego etapu

3. Ocena formalna oferty ETAP II TAK NIE




Oferta jest ztozona na realizacje jednego z zadan konkursu ofert

Oferta jest wypetniona we wszystkich rubrykach

Oferta nie zawiera btedéw rachunkowych

Oferta zostata podpisana przez osobe¢ uprawniong

Zataczniki oferty podpisane sg przez uprawnione osoby

Podsumowanie — oferta spetnia wszystkie kryteria oceny
formalnej

Naniesiono poprawki i uzupelnienia po ocenie formalnej , oferta moze by¢ przekazana

do oceny merytorycznej

TAK

NIE

Ometa,dnia .........coooevvvveiinnnnnn.

Podpisy cztonkow komisji konkursowej
dokonujacych oceny oferty:

Zatgcznik Nr 3
Do Regulaminu Prac



KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Komisji Konkursowej

Numer zadania

Nazwa zadania

Lp.

Liczba punktow

Kryteria oceny oferty

w skali

przyznana

Uwagi /komentarze

1. MozliwoS$¢ realizacji zada

nia przez organizacje¢ / podmiot

1.1

Posiadane  zasoby  kadrowe
z realizacja zadania:

- udziat wolontariuszy (0-1)

- udziat 0s6b zatrudnionych (0-1)
-adekwatne do potrzeb zwigzanych z realizacja
zadania kwalifikacje 0sob wspotpracujacych -

zatrudnionych oraz wolontariuszy (0-2)

zwigzane

1.2

Posiadane  zasoby  rzeczowe
z realizacja zadania publicznego:

- zaplecze lokalowe (0-1)

- posiadany sprzet (0-1)

zwigzane

1.3

Doswiadczenie w realizacji zadan podobnego
rodzaju:
- dotychczas realizowane projekty w tym:
-brak realizowanych dotychczas projektow - 0
-realizacja od 1do 2 projektow — 1
-realizacja powyzej 2 projektow - 2
-poziom merytoryczny  dotychczasowych
dziatan w zakresie podobnych zadan (0-2),
-rzetelno$¢,  terminowo$¢  oraz  sposob
rozliczenia §rodkéw otrzymanych na realizacjg
innych zleconych zadan publicznych (0-1)

2. Proponowana jako$¢ wykonania z

adania

2.1

Warto$¢ przedsiewziecia i jego zbiezno$¢
z potrzebami Gminy

-opis celow i uzasadnienie potrzeby realizacji
zadania (0-1),

-wskazanie  problemow,  ktéore  zostang
rozwigzane  i/lub potrzeb, ktore  zostana
zaspokojone poprzez realizacj¢ zadania (0-2),

- okreslenie adresatow zadania (0-1),

2.2

Spojnosé celu realizacji zadania okreslonego
w ogloszeniu z zakresem rzeczowym zadania,
harmonogramem i kosztorysem.

2.3

Opis i harmonogram realizacji dzialan:

- przejrzysto$¢ realizacji zadania (0-1)




- trafno$¢ doboru metod i form realizacji
zadania (0-2),

- atrakcyjno$¢ form i metod realizacji zadania
(0-1),

-spos6b  promocji zadania oraz  gminy
w zwigzku z finansowaniem projektu (0-2).

2.4

Zakladane rezultaty realizacji zadania —

- iloSciowe, m.in. przewidywana liczba
odbiorcow dziatan, liczba Swiadczen,

wydarzen itp. (0-2)

- jakosciowe opis rezultatow projektu w
odniesieniu do planowanych dziatan, ich
trwalo$¢, wymierne korzysci dla spolecznosci
lokalnej (0-2)

2.5

Udzial partneréw w realizacji zadania (liczba,
r6znorodno$¢ partneréw, zakres wspotpracy)

0-2

3. Koszt realizacji zadania

3.1

Rzetelnos$¢ przedstawionej kalkulacji
kosztow

- kompletno$é, przejrzysto§¢ i poprawnosé
rachunkowa przedstawionej kalkulacji kosztow
(0-1)

- adekwatno$¢ proponowanych kosztow do
zaktadanych dziatan (0-2)

- zasadno$¢ przyjetych kosztow oraz stawek
jednostkowych (0-2)

- niezbedno$¢ 1odpowiednia kwalifikacja
wydatkow (0-2)

3.2

Planowany udzial $rodkéw finansowych
wlasnych Iub $rodkéw pochodzacych z innych
zrodet na realizacj¢ zadania publicznego —
w przypadku  zlecania realizacji  zadania
w formie wspierania wykonywania zadania,
przy czym gdy udzial % w/w S$rodkow w
koszcie  calkowitym  realizacji  zadania
publicznego wynosi

-5%-15%-1

-15% - 25% - 2

- powyzej 25% - 3

3.3

Planowany wklad osobowy (w tym praca
spoteczna cztonkow i $wiadczenia
wolontariuszy)

Liczba uzyskanych punktéw

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania

40

*minimalna liczba punktéw, aby projekt mogt otrzyma¢ dotacj¢ — 24 pkt. (60% maksymalnej,

mozliwej do uzyskania ilo$ci punktow)

Ometa,dnia .........coovvvvvviinnnnn.

Podpis cztonka komisji konkursowe;j
dokonujacego oceny oferty



